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Interessado:
CNPJ N°

Endereco
E-mail:
Cidade: Estado: Telefone: Fax:

Contato:

Retiramos através do acesso a pagina www.miracatu.sp.gov.br, nesta data, cépia do

instrumento convocatério da licitacdo acima identificada.

Local: , de de 2018.

Assinatura

Senhor Licitante,

Visando a comunicacdo futura entre este Departamento e sua empresa, solicito de VVossa
Senhoria preencher o recibo de retirada do Edital e remeter ao DEPARTAMENTO DE
COMPRAS E PROJETOS por meio do TEL: (13) 3847-7000, ou preferencialmente

por e-mail: compras@miracatu.sp.gov.br.

A ndo remessa do recibo exime ao Departamento de compras e Projetos da
comunicacdo de eventuais retificacbes ocorridas no instrumento convocatorio, bem

como de quaisquer informaces adicionais.

Miracatu-SP, 05 de Janeiro de 2018.

Luiz Muniz Mezzarana
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E PROJETOS
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2018

COLABORACAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES DE 06 A 15 ANOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU, estabelecida a Avenida Dona Evarista de
Castro Ferreira, 360 — Centro — Miracatu - SP, inscrita no CNPJ sob o n° 46.583.654/0001- 96,
através do Prefeito Municipal Senhor EZIGOMAR PESSOA JUNIOR, torna publico, para
conhecimento de quantos possam se interessar que por meio do Departamento Municipal de
Assisténcia Social, com base na lei federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e normas
correlatas, torna pablico o presente edital de chamamento, visando a selecdo de organizacdo da
sociedade civil interessada em celebrar termo de colaboragdo com o objetivo de executar o
servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos para criancas e adolescentes de 06 a 15 anos
- Protecdo Social Basica, direcionado aos municipes, com posterior formalizacdo de Termos de
Colaboracdo com essa Administracdo Municipal, mediante as condicdes estabelecidas neste
chamamento. O servico devera ser executado observando os principios e diretrizes que norteiam
0 atendimento nesta modalidade, conforme: Constituicdo Federal/1988, Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS, Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e Tipificacdo dos
Servicos Socioassistenciais — Resolucdo CNAS 109 de 11/11/2009 e Decreto Municipal n°
1254/2017.

A sessdo sera realizada na sala de licitacGes, localizada na Avenida Dona Evarista de Castro
Ferreira, n°® 360 — 7° andar — Centro — Miracatu/SP, iniciando-se no dia 09/02/2018 as
09h00min., e sera conduzida pela Comissdo designada pela Portaria n° 007/2018.

1 - DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O presente certame publico reger-se-a sob as disposicOes a Lei Federal 13.019/14 (MROSC),
Lei Federal 8.742/93 — LOAS -, Resolugdo CNAS 33/2012 (NOB SUAS), Resolugéo
CNAS109/2009 (Tipificacdo de Servicos), Resolucdo CNAS 269/2006 (NOB RH), Instrucdo
Normativa n® 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, Tipificagdo Municipal de
Servicos Socioassistenciais e demais normas correlatas.

I — O Chamamento Publico é procedimento formal para a realizacdo de Termo de Colaboragdo
entre a Administracdo Publica e Organizacfes da Sociedade Civil — OSC’s, nos termos do artigo
2%, incisos VIl e XII, e art. 16 da Lei Federal 13.019/14.

Il — Entende-se por Administrador Publico para este ato, o disposto no inciso V do art. 2° da Lei
Federal 13.019/14.

Il — Entende-se por Organizacdo da Sociedade Civil aquelas organizagdes indicadas no inciso |
do art. 2° da Lei Federal 13.019/14.

2° — As retificages do Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais impugnacoes,
serdo acatadas por todas as instituicOes participantes e serdo divulgadas pela mesma forma que
se deu publicidade ao presente Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto
quando, inquestionavelmente, a modificagdo néo alterar a formulagéo das propostas.

3° — O Processo de habilitacdo e aprovacdo a que se refere este Edital poderd ser adiado,
revogado por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, ou anulado, sem que caiba as instituicbes participantes qualquer direito a
reclamacdo ou indenizacéo por estes motivos.

2-DO OBJETO
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2.1 A Colaboracéo tera por objeto a execucdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos de idade, pelo periodo de 10 meses,
compreendendo de fevereiro a novembro de 2018.

| — Para o servigo sera colaborado o atendimento a 50 (cinquenta) criancas e adolescentes com
faixa etaria entre 06(seis) a 15(quinze) anos de idade, em situacdo de vulnerabilidade social e/ou
risco pessoal e social, no contra turno escolar, buscando desenvolver suas potencialidades com
vistas ao alcance da emancipacao e construcdo da cidadania

Il — O servigo deveré ser realizado na Regido Central do Municipio de Miracatu, ndo impedindo
0 acesso a criangas e adolescentes residentes em bairros distintos, desde que obedecidos 0s
critérios legais estipulados.

Il — O volume de recursos estimados para a Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para criangas e adolescentes de 06 a 15 anos — Protecdo Social Basica previsto neste
Edital é de R$ 201.600,00.

3-DOTACAO ORCAMENTARIA:

Valor mensal do repasse: para o desenvolvimento do servico serd repassado até R$ 20.160,00
(vinte mil cento e sessenta reais) mensais, totalizando o montante anual de R$ 201.600,00
(duzentos e um mil e seiscentos reais)

Compdem o montante acima referido, recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia
Social provenientes das seguintes fontes:

FONTE DE RECURSO

DOTACAO ORCAMENTARIA:

RECURSOS FINANCEIROS

01.05.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.2410003.2503 33.50.43.00

08.2420003.2504 33.50.43.00

08.2420003.2505 33.50.43.00

08.2420003.2507 33.50.43.00

08.2430003.2007 33.50.43.00

08.2430003.2506 33.50.43.00

01.05.02 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
08.2410003.2004 33.50.43.00

01.06.01 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE
08.2430003.2006 33.50.43.00

4 - DO SERVICO A SER COLABORADO

4.1. A OSC interessada em participar do certame deverad executar o Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV para Criancas e Adolescentes de 06 a 15 anos de idade, por
meio de atividades em grupos de até 25 (vinte e cinco) participantes, no contra turno escolar, sob
as diretrizes abaixo:

I — Descricdo Geral do Servico e Metodologia:
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a) Ser realizado em grupo, de carater continuo de modo a garantir aquisi¢cGes progressivas aos
seus usuérios, de acordo com seu ciclo de vida;

b) Prevenir situacdes de risco social;
¢) Intervencéo social planejada, que crie situa¢des desafiadoras;

d) Estimular e orientar os usuarios na construcdo e reconstrucdo de suas historias de e vivéncias
individuais e coletivas, na familia e no territorio;

e) Ampliar trocas culturais e de vivéncias;

) Desenvolver o sentimento de pertencimento e de identidade;

g) Incentivar a socializacéo e a convivéncia comunitaria;

h) Ter carater preventivo e proativo, pautando a defesa e afirmacdo dos direitos;

i) Desenvolver capacidades e potencialidades, com vista ao alcance de alternativas
emancipatorias;

J) Desenvolver acOes intergeracionais e heterogéneas nos grupos, com a presenca de publico
variado, independente de género, etnia ou deficiéncia, entre outros;

h) Articular com os servicos da rede socioassistencial, a fim de garantir a matricialidade
sociofamiliar;

i) Intervencdes pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas como forma de
expressao, interacédo, aprendizagem, sociabilidade e protecéo social,

J) Promover a inclusdo de criangas ou adolescentes com deficiéncia, retirados ou em situacao de
trabalho infantil ou ainda submetidos a violacGes de direitos;

k) Reconhecer a condicdo peculiar da fase de vida da crianca ou adolescente e desenvolver este
ciclo de vida;

I) Abordar questdes relevantes para os adolescentes;

m) Contribuir para constru¢cdo de novos conhecimentos e formagéo de atitude e valores que
reflitam no desenvolvimento integral do adolescente;

n) Estabelecer com a familia discuss@es reflexivas, atividades direcionadas e orientagfes sobre o
cuidado com as criancas ou adolescentes;

0) Desenvolver atividades que incluam grupos e organizagdes comunitarias para troca de
informac@es acerca de direitos junto a familias de atendidos que possuam deficiéncia, focando
potenciais, importancia e possibilidade de ac¢des inclusivas;

p) Devera garantir o principio da laicidade e de acordo com as orientagdes vigentes, a realizacdo
de oragdes/cultos religiosos, ndo poderdo ter carater obrigatorio, devendo ser respeitado o desejo
de participacgdo e a diversidade de crencas ou descrenga de todo usuario;

q) Esse servigo esta vinculado ao CRAS e mantém relagdo direta com a equipe técnica desse
Centro, que devera operar a referéncia e a contrarreferéncia com a rede de servigos
socioassistenciais da protecao social basica;

r) Cadastrar os servicos ofertados/usuarios em sistema informatizado da administracéo publica;

s) Encaminhamento mensal de controle de frequéncia dos grupos, bem como de informagdes das
criangas atendidas para sua inclusdo no Sistema de Informacdo do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo — SISC;
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t) Para garantir o comando Unico e a gestdo estatal, a equipe do Departamento de Assisténcia
Social também ser& responsavel pelo acompanhamento da prestacdo do servico devendo ter
assegurado em suas atribuicdes:

u) A realizacdo de reuniGes de supervisdo técnica de monitoramento e avaliagdo com as
executoras do servico;

v) O acesso aos relatérios, prontudrios, lista de composicdo e de frequéncia dos grupos
desenvolvidos;

w) A proposicéo de estudos de casos em conjunto com a executora, principalmente aqueles com
maior dificuldade de adesdo a proposta de trabalho.

5—-0OBJETIVOS GERAIS:

a) Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situacfes de risco
social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

b) Prevenir a institucionalizacdo e a segregacdo de criancas e adolescentes, em especial, das
pessoas com deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria;

c) Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecdo
social de assisténcia social nos territérios;

d) Promover acessos a servicos setoriais, em especial das politicas de educacdo, saude, cultura,
esporte e lazer existentes no territorio, contribuindo para o usufruto dos usuarios aos demais
direitos;

e) Oportunizar o acesso as informacdes sobre direitos e sobre participacdo cidada, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

) Possibilitar acessos a experiéncias e manifestacdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer,
com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

g) Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de
experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e
comunitarios.

6 — OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de risco social e
fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

b) Prevenir institucionalizacbes e a segregacdo, assegurando a convivéncia familiar e
comunitaria;

c¢) Promover acesso a beneficios e servigos socioassistenciais;

d) Fortalecer a rede de protecdo social e de assisténcia social nos territorios;
e) Estimular o protagonismo;

f) Possibilitar experiéncias e manifestacdes esportivas e de lazer;

g) Fortalecer a interacdo entre criangas do mesmo ciclo etario;

h) Assegurar espacos de referéncias para o convivio grupal, comunitario e social, relacfes de
afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

1) Estimular potencialidades, habilidades, talentos e propiciar formagéo cidadé;
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J) Estimular a participacdo na vida publica do territorio e desenvolver competéncias para a
compreensdo critica da realidade social e do mundo contemporéneo;

k) Contribuir para a insercao, reinsercdo e permanéncia no sistema educacional;

I) Valorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo resgate de suas brincadeiras e a
promocdo de vivéncias ludicas;

m) Desenvolver estratégias para estimular e potencializar criancas com deficiéncia e o papel das
familias e comunidade no processo de prote¢éo;

n) Promover acesso aos 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas;

0) Promover o acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e atividades ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades da crianga;

7 — USUARIOS PRIORITARIOS DO SERVICO

a) Criancas encaminhadas pelos servicos da protecdo social especial (Programa de Erradicacéo
do Trabalho Infantil — PETI; servico de protecdo social especial a individuos e familias;
reconduzidas ao convivio familiar, ap6s medida protetiva de acolhimento; e outros);

b) Criancas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;

c) Criancas e adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de
renda;

d) Criancas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos publicos e com
dificuldades para manter.

8 — AMBIENTE FISICO PARA A EXECUCAO DO SERVICO
a) Sala(s) de atendimento individualizado,
b) Sala(s) de atividades coletivas e comunitarias,

c) InstalacBes sanitarias com adequada iluminacdo, ventilagdo, conservacdo, privacidade,
salubridade, limpeza e acessibilidade em todos seus ambientes de acordo com as normas da
ABNT.

d) O ambiente fisico ainda podera possuir outras caracteristicas de acordo com a regulacdo
especifica do servico.

e) Imovel préprio da organizagédo ou alugado pela mesma.

9 - RECURSOS MATERIAIS

a) Materiais permanentes e materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento do servigo,
tais como: mobiliario, computadores, telefone, material de limpeza e higiene, brinquedos,
materiais pedagogicos, culturais e esportivos, etc.

10 - EQUIPE TECNICA

PROFISSIONAL NIVEL REGIME JORNADA DE | QUANTIDADE
TRABALHO
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Técnico de | Superior CLT 15H 01
Referéncia
(preferencialmente
assistente social,
psicologo, pedagogo
ou terapeuta
ocupacional)

Educador Medio CLT 40H 02
Social/Orientador Completo

Facilitador/oficineiro | Fundamental CLT 20H 02
Ajudante Geral - CLT 20H 01
Cozinheiro (a) - CLT 40H 01

11- TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL PARA O SERVICO
a) Acolhida/Recepcéo;

b) Escuta qualificada;

c¢) Orientacdo e encaminhamentos;

d) Grupos de convivio e fortalecimento de vinculos;

e) Informag&o, comunicagéo e defesa de direitos;

f) Fortalecimento da funcéo protetiva da familia;

g) Mobilizagdo e fortalecimento de redes sociais de apoio;

h) Adocdo de metodologia de trabalho com as familias por meio de: entrevistas, visitas
domiciliares, reconhecimento dos recursos do territério e apropriagdo dos mesmos pelas
familias;

i) Orientacdo individual/grupal e familiar sistematica;

j) Estudo Social com 0 CRAS;

k) Articulagdo com servigos locais;

I) Acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos;

m) ldentificacdo e encaminhamento das familias que possuam perfil para inser¢do em programas
de transferéncia de renda;

n) Orientacdo para acesso a documentacao pessoal;

0) Articulacdo com os servigos de outras politicas publicas;

p) Articulagdo com os demais orgéos do Sistema de Garantia de Direitos;
g) Referéncia e contrarreferéncia;

r) Elaboracéo de relatorios e manutengéo de prontuarios.

s) Banco de dados de usuarios e organizagdes;

t) Mobilizacdo para cidadania.
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12 — AQUISICOES DOS USUARIOS

a) Seguranca de acolhida: Ter acolhida suas demandas interesses, necessidades; Receber
orientagBes e encaminhamentos com o0 objetivo de aumentar o acesso a beneficios
socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem como aos demais direitos sociais,
civis e politicos; Ter acesso a ambiéncia acolhedora.

b) Seguranca de Convivio Familiar e Comunitario: Vivenciar experiéncias que contribuam para
o fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios; Vivenciar experiéncias que possibilitem
meios e oportunidades de conhecer o territorio e (re) significa-lo, de acordo com seus recursos e
potencialidades; Ter acesso a servicos, conforme demandas e necessidades.

¢) Seguranca de Desenvolvimento da Autonomia: Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito
a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania; Vivenciar
experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliacdo do universo
informacional e cultural; Vivenciar experiéncias potencializadoras da participacdo social, tais
como espacos de livre expressdo de opinides, de reivindicacdo e avaliacdo das acGes ofertadas,
bem como de espacos de estimulo para a participacdo em féruns, conselhos, movimentos sociais,
organizacfes comunitarias e outros espacos de organizacdo social; Vivenciar experiéncias que
possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliagdo do universo informacional e
cultural; Vivenciar experiéncias que contribuam para a construcdo de projetos individuais e
coletivos, desenvolvimento da autoestima, autonomia e sustentabilidade; Vivenciar experiéncias
de fortalecimento e extensdo da cidadania; Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver
em grupo; Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos
por meio do dialogo, compartilhando outros modos de pensar, agir, atuar; Vivenciar experiéncias
que possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites; Vivenciar
experiéncias de desenvolvimento de projetos sociais e culturais no territorio e a oportunidades de
fomento a produgdes artisticas; Ter reduzido o descumprimento das condicionalidades do PBF;
Contribuir para o acesso a documentacao civil; Ter acesso a ampliacdo da capacidade protetiva
da familia e a superacdo de suas dificuldades de convivio; Ter acesso a informacgdes sobre
direitos sociais, civis e politicos e condicdes sobre o seu usufruto; Ter acesso a atividades de
lazer, esporte e manifestacBes artisticas e culturais do territorio e da cidade; Ter acesso
beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de renda; Ter oportunidades de
escolha e tomada de decisdo; Poder avaliar as atencfes recebidas, expressar opinides e
reivindicacdes; Apresentar niveis de positivos satisfacdo em relacdo ao servico; Ter acesso a
experimentagdes no processo de formagdo e intercdmbios com grupos de outras localidades e
faixa etéria semelhante.

13 - FORMA DE ACESSO DO USUARIO AO SERVICO:
a) Procura espontanea;

b) Por busca ativa;

¢) Por encaminhamento da rede socioassistencial;

d) Por encaminhamento das demais politicas publicas.

14 - A ARTICULACAO EM REDE PODERA OCORRER COM:
a) Servigos Socioassistenciais de Protecdo Social Bésica e Protecdo Social Especial;
b) Servicos das Politicas Publicas Setoriais;
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¢) Sociedade Civil Organizada;

d) Instituicbes de ensino e pesquisa;

e) Orgéos do Sistema de Garantia de Direitos;

f) Servicos, programas e projetos de instituicfes ndo governamentais e comunitarias;
g) Programas e projetos de desenvolvimento de talentos e capacidades.

15 - IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

a) Reducéo da ocorréncia de situacdo de vulnerabilidade social;

b) Reducdo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
c) Aumento de acesso a Servigos socioassistenciais e setoriais;

d) Ampliacdo do acesso aos direitos socioassistenciais;

e) Melhoria na qualidade de vida dos usuérios e familias;

) Individuos e familias protegidas; Individuos e familias incluidas em servigcos e com acessos a
oportunidades;

g) Rompimento do ciclo de violéncia doméstica e familiar;
h) Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

16 - DA JUSTIFICATIVA

16.1 Considerando a necessidade do Municipio de Miracatu em executar o servi¢co de
convivéncia e fortalecimento de vinculos sob o prisma da tipificacdo nacional e municipal de
servicos socioassistenciais, foi proposto por este Departamento a execucao deste servi¢o na faixa
etaria de 06 a 15 anos com a finalidade de garantir atividades mais adequadas aos ciclos de vida
dos usuérios, visando, ainda garantir o atendimento adequado para criancas e adolescentes em
situacdo de vulnerabilidade social, risco social e/ou pessoal, por meio da oferta de vagas
disponibilizadas por organiza¢des da sociedade civil (OSC), que vird a complementar os servicos
de Protecdo Social Basica ja executados de forma direta pelo municipio. A demanda tem por
finalidade atender continuadamente criancas e adolescentes, oriundas do municipio de Miracatu,
compreendendo seus bairros e comunidade rural, com idade entre 06 (seis) a 15 (quinze) anos,
em periodo integral na forma de contra turno.

17 - DOS PARTICIPANTES

17.1 Poderéo apresentar planos de trabalho para a execucdo do servico proposto toda e qualquer
Organizacao da Sociedade Civil, compreendidas como tal todas aquelas organizac6es indicadas
no inciso | do art. 2° da Lei Federal 13.019/14:

[..]
Art. 2°Para os fins desta Lei, considera-se:
| — organizacgéo da sociedade civil:

a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre 0s seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou
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parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecucéo do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de
novembro de 1999; as integradas por pessoas em situa¢éo de risco ou
vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e ac6es
de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas
para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou
capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as
capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse
publico e de cunho social.

c) as organizacdes religiosas gque se dediquem a atividades ou a projetos
de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas afins
exclusivamente religiosos;

18 — NAO SERA PERMITIDA A ATUACAO EM REDE.

19 - DA COMISSAO DE SELECAO

19.1 — A Comissdo de Selecdo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, a ser constituida na forma de portaria, previamente a etapa de avaliacdo
das propostas, conforme art. 27 da Lei 13.019/14.

a) A comissdo de selecdo serd composta por membros representantes dos Departamentos de
Assisténcia Social e Administracdo a serem designados por ato publicado em Diario Oficial do
Municipio;

b) Seréd assegurada a participacdo de, pelo menos, um servidor ocupante de cargo efetivo ou
emprego permanente do quadro de pessoal da administracao publica.

c) Sera impedida de participar da comissdo de selecdo pessoa gque, nos ultimos cinco anos, tenha
mantido relacdo juridica com, a0 menos, uma das organizacdes da sociedade civil participantes
do chamamento publico.

20 -CRONOGRAMA DO EDITAL
20.1 As fases do edital seguirdo o cronograma abaixo:

ETAPA DESCRICAO ETAPA DATA

1 Publicacdo do Edital de -
Chamamento Puablico. 08 de janeiro de 2018
OSC’s. (Envelope 1)

3 Divulgagdo do  resultado 09 de fevereiro de 2018
preliminar

4 Interposiao  de Tecursos 15 de fevereiro de 2018
contra o resultado preliminar.
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5 Homologacéo e publicacdo do
resultado definitivo da fase de
selecdo ap6s analise de
recursos, com divulgacdo das 16 de fevereiro de 2018
decisdes recursais proferidas
(se houver)

6 Assinatura do Termo de

~ 19 de fevereiro de 2018
Colaboracao

| — O presente Edital sera divulgado em péagina do sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal
de Miracatu na internet: www.miracatu.sp.gov.br, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentacdo das propostas, contado da data de publicacao do Edital.

Il — As propostas deverdo ser apresentadas conforme o modelo de Plano de Trabalho, sendo
obrigatdrio o preenchimento de todos 0s campos.

Il — Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente
solicitados pela administragéo.

IV — Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, seré considerada apenas a Ultima proposta enviada.

22 -PROPOSTA

22.1 A Organizacdo interessada em participar do presente edital devera apresentar a seguinte
documentacéo:

I — Envelope 1

a) ldentificacéo externa:

b) Nome da Organizacéo da Sociedade Civil;
¢) Chamamento Publico n° 005/2018

I1. Contelido:

a) Oficio dirigido a Prefeitura Municipal de Miracatu indicando o nimero do presente edital,
bem como o servigo que pretende executar;

b) Plano de Trabalho;

c) Comprovacgdo de Existéncia de no minimo 3 (trés) anos com cadastro ativo por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ da matriz, quanto de eventual filial se executora do servigo
a que se refere este edital,;

d) Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social em consonancia com o objeto deste
Edital.

I11 — As propostas deverdo ser apresentadas de acordo com o Modelo de Plano de Trabalho do
Departamento Municipal de Assisténcia Social, estando todas as suas paginas numeradas,
rubricadas e a ultima, assinada pelo representante legal da entidade a ser entregue conforme
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cronograma, no CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social), localizado na Rua Onze de
Junho, 350 — Centro - Miracatu/SP, até o dia 09 de fevereiro de 2018.

a) A Proposta da Organizacdo interessada para o tipo de servico deste edital devera ser elaborada
em lingua portuguesa, de forma digitada, sem emendas, rasuras ou entre linhas, devendo ainda
ser instruida com os seguintes elementos:

b) Descricdo da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

c) Descrigdo das metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades a serem
executadas, devendo estar clara, precisa e detalhadas para tanto;

d) Cronograma de execucéo das atividades e o cumprimento das metas;

e) Definicdo dos indicadores, qualitativos e gquantitativos, a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas;

) Especificar a forma de monitoramento e avaliacdo dos resultados e metas estabelecidas para o
desenvolvimento do servigo;

g) A forma que utilizara para acesso dos usuarios e de controle da demanda pelas ofertas do
Servigo;

h) Especificar a metodologia a ser desenvolvida especialmente na acolhida e no trabalho
socioassistencial, de modo a evidenciar as estratégias de atuacdo para alcance das metas;

i) Detalhamento dos Recursos Humanos na gestdo do Servico, descrevendo cargo, escolaridade,
bem como a carga horaria, atribuicdes e forma de contratacao;

J) Especificar, em planilha orcamentaria, a distribuicdo dos recursos financeiros para a
operacionalizacéo e gestdo do servico;

IV — Serdo desconsideradas as propostas que ndo apresentarem preenchidos todos os itens do
plano de trabalho, conforme modelo do Departamento Municipal de Assisténcia Social.

V — Nao serdo aceitos protocolos posteriores e/ou entrega de documentos fora do envelope de
apresentacdo da proposta, mesmo que 0 prazo de inscrigdo ainda esteja aberto.

23 - Na data designada para assinatura do Termo, a Organizacdo contemplada devera apresentar
os documentos a seguir, sem prejuizo de outros a serem solicitados:

I — Envelope 2 com identificacdo externa:
a) Nome da Organizacao;
b) Chamamento Publico n® 005/2018

Il — Contelido:

a) Copia autenticada da ata de Constituicdo da Organizacdo/Entidade/Associacdo registrada em
cartorio;

b) Copia autenticada da ultima ata de eleicdo que conste a diregdo atual da organizacdo da
sociedade civil registrada em cartério, que comprove sua regularidade juridica;

c) Copia autenticada do Estatuto Social e suas alteracdes registradas em cartorio, que devem
estar em conformidade comas exigéncias previstas no artigo 33 da Lei 13.019 de 2014 e suas
alteracdes;

d) Registro emitido pelos Conselhos Municipais de sua area de atuag&o;
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e) Certidao de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co — FGTS, com
prazo de validade em vigéncia;

f) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;

g) Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estaduais;

h) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

i) Prova de Regularidade perante a Fazenda Municipal;

j) Experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, como por exemplo, instrumento de parceria e relatério de cumprimento do objeto
firmado com 6rgdos e entidades da administracdo publica, relatério de atividades desenvolvidas;
noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre atividades desenvolvidas; publicacdes
e pesquisas realizadas ou outras formas de producéo de conhecimento, prémios recebidos, dentre
outros;

k) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e Orgao
expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF)
de cada um deles;

I) Copia da Cédula de Identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do (s) representante
(s) legal (is) da organizacdo da Sociedade Civil com poderes para assinatura do eventual Termo
de Colaboracdo;

m) Copia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil funciona no
endereco registrado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ da Secretaria da Receita
Federal do Brasil — RFB, a exemplo de fatura de luz, agua, telefone;

n) Declaracdo de que ndo havera contratacdo ou remuneracdo a qualquer titulo, pela organizagéo
da sociedade civil, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca de 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta e indireta
municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau,
em linha reta, colateral ou por afinidade.

0) Declaracdo de que a Organizacdo da Sociedade Civil, ndo remunera os cargos de diretoria,
exceto OSCIP;

p) Declaracdo da Organizacdo da Sociedade Civil de que ndo possui menores de 18 (dezoito)
anos trabalhando, exceto na condic¢do de aprendiz, cumprindo o disposto no inciso XXXIII do
artigo 7° da Constituicdo Federal, sob as penas da lei;

q) Declaracdo de que a organizagdo da sociedade civil ndo teve as contas rejeitadas pela
administragdo publica nos ultimos cinco anos, que ndo tenham sido sanadas e/ou quitados 0s
débitos, reconsiderada ou revista a decisdo de rejeicdo, ou ainda a referida decisdo esteja
pendente de recurso com efeito suspensivo; ndo foi punida com nenhuma das sancdes
estabelecidas nas alineas “a” a “d” do inciso V, do artigo 39, da Lei Federal n° 13.019/2014, nem
estd em cumprimento de penalidade passivel de impedimento de celebracdo de parcerias; ndo
teve contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagédo, em deciséo irrecorrivel, nos dltimos 10 (dez) anos.

r) Declaragdo de que nao tenham pendéncias na prestacao de contas final e/ou parcial de recursos
recebidos em exercicios anteriores junto ao MUNICIPIO DE MIRACATU;

X) Todas as declaracdes de que trata o presente item deverdo ser subscritas pelo representante
legal da organizacédo da sociedade civil e impressas em seu papel timbrado.
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24 - ETAPA COMPETITIVA DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS PELA COMISSAO

DE SELECAO.

24.1 — Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatdrio, a Comissdo de Selecdo analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta
serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu

julgamento.

24.2 — A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

Critérios de Julgamento

Metodologia de Pontuagédo

Pontuacdo Maxima por Item

(A) Metas a serem atingidas,
indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas e
prazos para a execugdo das
acoes.

Grau pleno de atendimento
(1,0 ponto) - Grau satisfatério
de atendimento (0,5 ponto) -
O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatorio

(0,0).

(B) Adequacdo da proposta
aos  objetivos  especificos
propostos.

Grau pleno de adequacéo
(3,0)- Grau satisfatério de
adequacdo, inferior a 90%
(1,5)- O ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatorio do
requisito  de  adequacéo,
inferior a 50% (0,0).0BS.: A
atribuicao de nota “zero” neste
critério implica a eliminacdo
da proposta, por forca do
caput do art. 27da Lei n°
13.019, de 2014

(C) Atendimento aos usuarios
prioritarios do servico.

Grau pleno de adequacéo
(2,0)- Grau satisfatério de
adequacdo (1,0)- O ndo
atendimento ou o atendimento
insatisfatorio do requisito de
adequacdo (0,0).

(D) Descricdo da realidade

objeto da parceria e do nexo
entre essa realidade e a
atividade ou projeto proposto

Grau pleno da descricdo,
demonstrando nexo de
causalidade e descricdo do
contexto em que se insere a
parceria (1,0)- Grau
satisfatorio da descricédo (0,5)-
O nédo atendimento ou o
atendimento insatisfatorio

(0,0).

E) Adequacdo da proposta ao
valor per capita de referéncia

O valor per capita proposto &,
pelo menos, 20% (dez por
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constante do Edital, respeitado
o teto de

repasse mensal e anual.

cento) mais baixo do que o
valor de referéncia (1,0);- O
valor per capita proposto é

igual ao valor de referéncia
(0,5); - O valor per capita
proposto é superior ao valor
de referéncia (0,0)

(F) Equipe Técnica da | Equipe ofertada superior ao 1
instituicdo proponente. solicitado no edital (1,0). -
Equipe ofertada igual ao
solicitado no edital (0,5).-
Equipe ofertada inferior ao
solicitado no edital (0,0).

(G) Compatibilidade territorial | Abrange bairros prioritarios 1
da execucdo do servico (1,0)- Abrange a Regido Oeste
(0,5)- N&o atende ao territério
solicitado (0,0)

Pontuacdo Maxima Global 10

| — Serdo eliminadas agquelas propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” em qualquer dos critérios de julgamento.
C) que estejam em desacordo com o Edital e seus anexos.

Il — A planilha orcamentaria ndo serd objeto de pontuacdo e classificacdo, mas serdo rejeitadas
aquelas despesas que ndao possuam nexo de causalidade, conformidade com o objeto da parceria
e 0 cumprimento das normas pertinentes.

16 — Para a classificacdo dos planos de trabalho a comissdo de selecdo obedecerd a seguinte
ordem, considerando aqueles melhores pontuados:

a) Adequacdo da proposta aos objetivos especificos propostos;

b) Atendimento aos usuarios prioritarios do servico.

¢) Equipe Técnica da instituicdo proponente.

d) Compatibilidade territorial da execucédo do servigo.

e) Adequacdo da proposta, respeitado o teto de repasse mensal e anual.

f) Descricdo da realidade objeto da parceria e do nexo entre essa realidade e a atividade ou
projeto proposto.

g) Metas a serem atingidas, indicadores que aferirdo o cumprimento das metas e prazos para a
execucdo das agoes.

25 -DOS RECURSOS

25.1 — As organizagdes da Sociedade Civil participantes poderéo interpor recurso ao resultado da
classificacdo do Plano de Trabalho, enderecando suas razdes de inconformidade a Comissao de
Avaliagéo, por meio de documento subscrito pelo (s) seu (s) representante (s) legal (is), a ser
protocolado no Departamento Municipal de Compras e Projetos, conforme cronograma.
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25.2 — Em sede de recurso, ndo serdo aceitas e analisadas informacGes, novos documentos ou
complementacGes que ndo estejam contidos na proposta originalmente apresentada.

25.3 — A decisdo dos recursos terd por base manifestacdo técnica elaborada pela Comissédo
designada.

25.4 — Os recursos serdo analisados conforme cronograma, publicando a decisdo acerca dos
mesmos, bem como a homologacdo do resultado das Organizagfes da Sociedade Civil
classificadas e selecionadas.

25.5 — Transcorrido o prazo sem interposi¢cdo de recursos ou apds julgamento dos recursos
interpostos, proceder-se-a a classificacao.

26 - DOCUMENTOS PARA A CELEBRACAO DA COLABORACAO

26.1 - Serdo exigidos no ato da assinatura do Termo de Colaboracdo, aléem do envelope, 0s
seguintes documentos, que devem ser entregues ao Departamento Municipal de Assisténcia
Social:

| - Listagem com nome, nimero da Carteira de Identidade, cargo e funcdo de cada um dos
trabalhadores por ele recrutados para executar o contrato;

Il - Apresentacdo de nimero de conta corrente especifica da Organizacdo da Sociedade Civil
para recebimento dos recursos advindos da Colaboragéo;

Il - Declaracdo sobre as instalacbes e condicdes materiais da organizacdo, quando essas foram
necessarias para realizacdo do objeto pactuado;

IV - Documentos que estiverem com data de validade vencida deverdo ser substituidos por
outros devidamente atualizados.

27 -REPASSES MENSAIS

27.1 — O Municipio de Miracatu repassara mensalmente o valor estipulado, sendo o primeiro
repasse, apds assinatura do termo de colaboracao.

27.2 — O Municipio de Miracatu repassara mensalmente o valor previsto a partir do valor de
financiamento pelo 6rgédo estadual/federal e a contrapartida municipal.

27.3 - Quando o pagamento mensal estiver, integral ou parcialmente, vinculado a recursos
Estaduais/Federais, a liberacdo da parcela vinculada, fica condicionada ao depésito
correspondente ao Departamento Municipal de Assisténcia Social.

27.4 - Para que 0s repasses mensais ocorram, a Colaboradora devera:

| - Apresentar a prestacdo de contas da parcela anterior.

Il - Estar em situagéo regular com a execucéo do plano de trabalho.

I11 - Ndo constar em cadastro Municipal, Estadual e/ou Federal de apenadas e/ou inadimplentes.

28 -APLICACAO DE RECURSOS EPRESTACAO DE CONTAS

28.1 - A prestacdo de contas obedecera aos prazos e condigdes assinalados pela Administracdo
Publica e pelo Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo em vigéncia a época da prestagdo, sob
pena de suspensédo dos repasses.

28.2 - As contratacOes de bens e servicos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com 0 uso
de recursos transferidos pela administracdo publica, deverdo observar os principios da
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impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade, transparéncia
na aplicacdo dos recursos e da busca permanente de qualidade.

28.3 - A Organizacdo da Sociedade Civil devera fazer a prestacdo de contas em papel timbrado
da mesma, utilizando modelo ou sistema informatico a ser fornecido Municipio e entrega-la
impreterivelmente até o décimo dia do més seguinte, no Departamento Municipal de Assisténcia
Social.

28.4 - Quando o décimo dia do més fora os finais de semana ou feriados devera a prestacdo de
contas ser entregue no primeiro dia Util subsequente.

28.5 - Todos os documentos originais da prestacdo de contas deverdo ser apresentados com
copias (legiveis), carimbados e rubricados pelo representante legal da entidade, para que possam
ser conferidos.

28.6 - Os documentos mensais exigidos para a prestacao de contas sao:

| - Solicitacdo de pagamento indicando o0s recursos recebidos e relacdo dos pagamentos
efetuados;

Il - Cdpias dos documentos e despesas, devidamente assinados pelo presidente da organizacao da
Sociedade Civil, com as notas fiscais devidamente carimbadas, nos termos das Instrucoes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e do Tribunal de Contas da Unido,
caso a Organizacédo da Sociedade Civil receba recursos do co-financiamento federal;

Il - Serdo aceitos holerites, Recibos de Pagamento Autdnomo (RPA) que conste no minimo
identificacdo completa do prestador de servico, numero do PIS, valor e descontos, data, servi¢o
prestado, periodo da execuc¢do do servico e assinaturas do empregador e empregado, notas fiscais
eletronicas em que conste 0 CNPJ e endereco da Organizacdo da Sociedade Civil, cupons fiscais
em que conste 0 CNPJ da Organizacdo da Sociedade Civil, descri¢cdo detalhada material ou
servico prestado e da quantidade, preco unitério e total, guias de recolhimento de impostos e
contribuicoes;

IV - Relatorio de execuc¢do financeira do termo de colaboracdo ou do termo de fomento, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execucdo do
objeto, na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho;

V - Anexo 14 — Area Municipal - “Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas”, conforme
Resolucdo 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

VI - Os documentos originais da prestacdo de contas deverdo ser arquivados para fiscalizacdo de
qualquer tempo por um periodo de 10 anos.

VII - Os documentos mencionados neste edital deverdo ser referentes ao més de competéncia do
Servico.

VIII - Os recursos enquanto ndo utilizados serdo obrigatoriamente aplicados em caderneta de
poupanca ou outra aplicacdo de instituicdo financeira oficial;

IX - As receitas financeiras auferidas na forma do paragrafo anterior serdo obrigatoriamente
computadas a credito da Colaboracdo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade,
devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de contas.

X - Os pressupostos de prestacdo de contas previstos neste item sdo condi¢fes para que a
Organizacao da Sociedade Civil receba o repasse do més seguinte;

XI - As seguintes despesas ndo poderdo compor a prestacdo de contas: empréstimos; aquisicao
de material permanente; construcdo; qualquer despesa anterior & celebracdo do Termo de
Colaboracédo e/ou alheia a finalidade do objeto da parceria; e todas as demais nao previstas no
plano de trabalho, salvo expressa autorizagdo devidamente apostilada.
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XII - A nédo prestacdo de Contas, conforme itens anteriores implicara na imediata suspensdo do
repasse seguinte, sendo, portanto, entendida como nenhuma atividade realizada, sem prejuizo
prestacdo de contas do valor recebido que devera ocorrer até o ultimo dia do més, ndo obrigando
a Prefeitura de Miracatu realizar pagamento cumulando o valor retroativo.

XII - A prestacdo de contas devera conter elementos que permitam ao gestor avaliar o
andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuada, com descri¢cdo das
atividades executadas e comprovacao do alcance das metas esperadas até o periodo da prestacéo
de contas.

XIV - Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
ou com justificativa ndo aprovada pelo érgdo gestor.

XV - No final de cada exercicio e no final da vigéncia da parceria, a Organizacdo da Sociedade
Civil devera apresentar as prestacdes de contas Anuais, no prazo estabelecido a ser informado
pelo Municipio, observando, também as regras estabelecidas pelas Instru¢bes n° 02/2016 do
TCESP e outras que vierem a ser eventualmente disciplinadas;

XVI — Deverdo ser apresentadas ainda junto as prestacfes de contas as seguintes certiddes
devidamente atualizadas: Certid&o de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS; Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido; Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estaduais; Certiddo
Negativa de Tributos Municipais; Certiddo Negativa de débitos Trabalhistas;

29 - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO PELO ORGAO TECNICO DA
ADMINISTRACAO

29.1 - O gestor das parcerias, com poderes de controle e fiscalizacdo, serd designado por ato
publicado no Diario Oficial do Municipio cujas obrigacGes serdo aquelas determinadas pelo
artigo 61 da Lei Federal n°® 13.019/14.

29.2 — O Gestor do Contrato é o Diretor do Departamento Municipal de Assisténcia Social;

29.3 - Os servicos objetos dos termos de colaboracdo terdo sua execucdo devidamente
monitorada e avaliada pela administracdo publica tendo dentro de suas atribui¢bes coordenar,
articular e avaliar a execucao das ac0oes;

29.4 - As acOes de monitoramento e avaliacdo da administragdo publica compreendem
primordialmente a verificacdo do (a,s):

I - Numero de atendimentos correspondente as metas estabelecidas no Plano de Trabalho;

Il - Permanéncia da equipe de referéncia de acordo com os termos do presente Edital durante
todo o periodo de vigéncia;

I11 - Atividades realizadas.

29.5 - Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerdo através de:
| - Visitas técnicas in loco;

Il - Reunibes de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

Il - Estratégias de avaliacdo dos servigos junto aos Usuarios.

30 -DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES


http://www.miracatu.sp.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU

Wy Av. Evarista de Castro Ferreira, n° 360 - Centro — Cep 11.850-000 — Miracatu — SP
D Tel: (13) 3847-7000
WWw.miracatu.sp.gov.br

30.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
legislacdo a administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade
civil parceira as seguintes sancoes:

| - Adverténcia;

Il - Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
termos de fomento, termos de colaboracdo e contratos com 6rgdos e entidades da esfera de
governo da administracdo pablica sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

Il - Declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar parcerias
com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, a qual serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil
ressarcir a administracdo pelos prejuizos resultantes, e depois de decorrido o prazo da sancdo
aplicada;

30.2 - A sangdo estabelecida é de competéncia da Administracdo Municipal, e, conforme o caso,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura
de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida ap6s 2 (dois) anos de sua aplicacao.

31 - DISPOSICOES FINAIS

31.1 - A celebracdo da parceria decorrente deste Edital podera ser suspensa diante de eventuais
irregularidades constatada em Colaboracdo de exercicio anteriormente celebrado pela Entidade
com o Poder Publico Municipal, até que sejam sanadas. Na hipdtese das irregularidades nédo
serem sanadas, a parceria decorrente deste Edital sera rescindida e outra Entidade eventualmente
eliminada na fase de desempate serd convocada e na auséncia desta, aquela com pontuacédo
imediatamente abaixo da que celebrou a parceria e teve a relacdo rescindida e por fim, na
auséncia dessas, o Poder Publico podera proceder com novo chamamento publico.

31.2 - O Departamento Municipal de Assisténcia Social podera habilitar mais de um plano de
trabalho, considerando a proporcdo de vagas necessarias e numeros de disponibilizadas no plano
de trabalho pelas OrganizacGes da Sociedade Civil;

31.3 - A habilitacdo dos planos de trabalho ndo necessariamente obriga o0 Municipio de Miracatu
a assinar termo de colaboracdo e expedir ordem de inicio de atividades, os quais poderao ficar
condicionados ao critério de conveniéncia e oportunidade do Departamento Municipal de
Assisténcia Social.

31.4 - A habilitacdo dos planos de trabalho ndo obriga o Municipio a assinar termo de
colaboracdo com a meta quantitativa, nimero de vaga, disponibilizada pela Organizacdo da
Sociedade Civil, caso esta esteja além das especificacfes deste edital.

31.5 - A remuneracdo de equipe de trabalho com recursos transferidos pela administracao
publica ndo gera vinculo trabalhista com o ente transferidor.

31.6 - A inadimpléncia da Organizacdo da Sociedade Civil em relacdo aos encargos trabalhistas
ndo transfere a administracdo publica a responsabilidade por seu pagamento.

31.7 - Os pedidos de esclarecimentos decorrentes de duvidas na interpretacdo deste edital e de
seus anexos, bem como as informagdes adicionais eventualmente necessarias, deverdo ser
encaminhado sem até 5 dias Uteis anteriores a data limite de envio de proposta, por meio de
oficio encaminhado ao Departamento de Compras e Projetos.

31.8 - Os casos omissos e ndo previstos serdo resolvidos pelo Gestor.
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31.9 - Fica eleito o foro da Comarca de Miracatu, Estado de Sao Paulo, para solucionar
quaisquer questdes oriundas deste chamamento publico.

40 - Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | — Plano de Trabalho

Anexo Il - Declaracao de Ciéncia e Concordancia;

Anexo 111 — Declaracdo sobre Instalacfes e CondicGes Materiais

Anexo 1V — Declaracédo do Art. 27 do Decreto n°® 8.726, de 2016, e Relacé@o dos Dirigentes da
Entidade;

Anexo V - Declaracédo da Nado Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo VI — Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da
Constituicéo Federal;

Anexo VII - Modelo informagdes Recursos Humanos
Anexo VIII - Minuta do Termo de Colaboracao.

Miracatu, 05 de Janeiro de 2018.

EZIGOMAR PESSOA JUNIOR
Prefeito Municipal de Miracatu
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ANEXO |
CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2018

PROCESSO N° 005/2018

MODELO PADRAO PARA PLANO DE TRABALHO

ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL GOVERNAMENTAIS E NAO
GOVERNAMENTAIS

1-ldentificacdo da Unidade Executora:
Razdo Social :

CNPJ:

Nome / Sigla:

Endereco:

Bairro:

Cep:

Telefone:

E-mail / site:

Responsavel / Coordenador :
CPF:

RG:

Técnico Responsavel:
Nome :

RG:

CPF:

Cargo Funcao:
Inscricdo do Conselho:
Telefone:

Celular:

Mail:

Representante legal :

Inicio do mandato: Fim do mandato:
Nome:

Telefone:

RG:

CPF:

1.2. Dados Bancérios:
Informar tipo de recurso e informagdes da conta .

2- INFRAESTRUTURA:

() propria () alugada () cedida () comodato () outros
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Espacos / Comodos

Quantidade

Sala de administracéo

Sala para reunides

Sala para atendimento técnico especializado( psicélogo, assistente social, etc..

Sala de convivéncia em grupo para atividades

Banheiro exclusivo para funcionarios

Banheiro exclusivo para usuarios

refeitério

Cozinha

Area externa para atividades recreativas

Despensa

Enfermaria

Lavanderia

Outros :

Alguma observacao :
n° de banheiros:
ha separacdo entre feminino e masculino () sim () ndo

3- IDENTIFICACAO DO SERVICO ( conforme Resolugdo CNAS n° 109/2009- Tipificacio

Nacional dos Servigos Socioassistenciais)

4- PUBLICO ALVO ( conforme Resolugdo CNAS n° 109/2009- Tipificacdo Nacional dos

Servicos Socioassistenciais))

5- NUMERO DE ATENDIDOS :

Capacidade mensal :

N° Programado ao ano :

6- INFORMAR O SEXO E A FAIXA ETARIA DOS ATENDIDOS :

Sexo |Quantidade

MASC |0a2 |3a5|6all|12al13(14a15|16a17 |18a21|22a59| 60a | 80ou |Total

79

mais

FEMIN

TOTAL

OBS:

6- PERIODO DE ATENDIMENTO: Colocar o horario de atendimento nos dias da semana , e

se houver acGes nos finais de semana, favor colocar.

Especificar os dias e horarios programados para cursos, caso nédo tenha esta informacao

ainda, favor mandar depois, como anexo.



http://www.miracatu.sp.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU

Wy Av. Evarista de Castro Ferreira, n° 360 - Centro — Cep 11.850-000 — Miracatu — SP
D Tel: (13) 3847-7000
WWw.miracatu.sp.gov.br

Dia da semana Horério Responsavel Atividade

7- PRAZO PARA EXECUCAO ( previso do inicio e término do Plano)
7.1 . Data do inicio do funcionamento deste servico.

8- JUSTIFICATIVA :

9- OBJETIVOS :

9.1. GERAL :

9.2. ESPECIFICOS:

10- RESULTADOS ESPERADOS :

11- OPERACIONALIZACAO :

11.1- CRONOGRAMA DE EXECUCAO :

12- DEMONSTRAGCAO DA FORMA DE PARTICIPACAO DOS USUARIOS E
ESTRATEGIAS QUE SERAO UTILIZADAS NAS ETAPAS DO PLANO: elaboragéo ,
execucdo, avaliacdo e monitoramento.

13 - RECURSOS HUMANOS

14- APOIO DO PODER PUBLICO MUNICIPAL E PARCERIAS :

15- INFORMAR SE A ENTIDADE POSSUI INSCRICAO EM OUTROS CONSELHOS,
QUAIS. ?

16- PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

RECURSOS VALOR AO ANO

Informar ainda o total ANO PREVISTO de recursos préprios:
sOCios :

eventos:

doac0es:

outros:

Total de recursos publico ( informar total de cada recurso repassado MES A MES - DE
FEVEREIRO A NOVEMBRO ) :

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO :

INFORMAR RECURSOS MATERIAL DE SERVICO DE
QUANTO HUMANOS CONSUMO TERCEIRO

RECEBE DE

CADA RECURSO

Més 1 |Recurso 0,00 0,00 0,00

FEAS/DRADS

Recurso CMDCA |0,00 0,00 0,00

Recurso FMAS 0,00 0,00 0,00
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Recurso FNAS 0,00 0,00 0,00
Proprio 0,00 0,00 0,00
Més 2 |Recurso 0,00 0,00 0,00
FEAS/DRADS
Recurso CMDCA |0,00 0,00 0,00
Recurso FMAS 0,00 0,00 0,00
Recurso FNAS 0,00 0,00 0,00
Proprio 0,00 0,00 0,00
Més 10 [Recurso 0,00 0,00 0,00
FEAS/DRADS
Recurso CMDCA |0,00 0,00 0,00
Recurso FMAS 0,00 0,00 0,00
Recurso FNAS 0,00 0,00 0,00
Proprio 0,00 0,00 0,00

Nome e assinatura do técnico responsavel

Nome e assinatura do representante legal / responsavel pela instituicao.

Miracatu,
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ANEXO 11
CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2018

PROCESSO N° 005/2018

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta
ciente e concorda com as disposic¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n®
e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e

legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecao.

Miracatu, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO 11
CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2018

PROCESSO N° 005/2018

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014, c/c
0 art. 26, caput, inciso X, do Decreto n® 8.726, de 2016, que a [identificacdo da organizacédo da
sociedade civil — OSC]:

» dispBe de instalacdes e outras condi¢cBes materiais para o desenvolvimento das atividades
Ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

ou

» pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

» dispGe de instalacdes e outras condi¢cOes materiais para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende,

ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

Miracatu, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV
CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2018

PROCESSO N° 005/2018

DECLARACAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016,

E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacao da sociedade civil —
OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VI, e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, que:

» N&o hd no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal; ou (b)
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das
pessoas mencionadas na alinea “a”. Observacdo: a presente vedacao nao se aplica as entidades
que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o0 que devera
ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, 85°, da
Lei n°®13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 0rgd Endereco residencial,
cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF telefone e e-mail

» N&o contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungdo de confianca, de 6rgdo
ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei

especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;
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» Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de
Poder ou do Ministério Pablico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracao publica federal;
(b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcéo de
confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas
as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e (C) pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou contra o patriménio publico,
de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem

ou ocultagéo de bens, direitos e valores.

Miracatu, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V
CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2018

PROCESSO N° 005/2018

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso 1X, do Decreto n° 8.726, de
2016, que a [identificacdo da organizacao da sociedade civil — OSC] e seus dirigentes nao
incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014. Nesse sentido,
a citada entidade:

» Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territorio
nacional,

» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

» Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
Orgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado
o0 termo de colaboracao, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observagdo: a
presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC),
sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como
dirigente e administrador publico (art. 39, 85°, da Lei n° 13.019, de 2014);

» Nd&o teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos altimos cinco anos,
observadas as exce¢des previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n° 13.019,
de 2014;

» Nao se encontra submetida aos efeitos das sangfes de suspensdo de participagcdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar com a administracdo publica, suspensdo temporéria da participacdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de
governo da administragdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas
as esferas de governo;

» Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho

de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos dltimos 8 (0ito) anos; e
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» Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a
inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e 111 do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Miracatu, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI
CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2018

PROCESSO N° 005/2018

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXII1 DO ART. 7°
DA CONSTITUICAO FEDERAL

inscrito no CNPJ n° , por intermédio de seu
representante legal 0(a) Sr(a)......cccoevvveivneieiinnnnns , portador(a) da Carteira de Identidade
10 edo CPFNO ..cccooovvvvvieine, , DECLARA , para fins do disposto no inciso V

do art. 27, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido p ela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro
de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo

emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz.

Miracatu, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII
CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2018

PROCESSO N° 005/2018

INFORMACOES REFERENTES AOS RECURSOS HUMANOS

Indique o nome completo, data de nascimento, RG, data da emissdo, 6rgdo emissor, UF,

escolaridade, Profissdo, Vinculo empregaticio, data da contratagdo, funcdo na instituicdo, carga
horéaria semanal.

N°[ Nome Data CPF|RG|Data |Orgdo |UF|escolaridade|Profissdo|Vinculo| Funcdo|Carga |Data da
completo emissor contratagao
de emissdo Horaria
nascimento Semanal
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ANEXO VIII
CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2018

PROCESSO N° 005/2018

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACATU, POR MEIO DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE MIRACATU, pessoa juridica, inscrita
no CNPJ/MF sob n° 46.583.654/0001-96, estabelecida nesta cidade, na Avenida Dona Evaristo
de Castro Ferreira N° 360, neste ato representado por seu Prefeito Municipal senhor Ezigomar
Pessoa Junior , portador da cédula de identidade RG n° SSP/PR e do CPF n°

, doravante ~ denominado @ CONCEDENTE e do outro a
, pessoa juridica de direito

privado, inscrita no CNPJ n° , estabelecida na ,
, Cep ,  Tel. email:

, heste ato  representada por seu  Presidente,

, inscrito no CPF n°. , portador do RG n°

SSP/PR, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL — OSC /TOMADORA DE RECURSOS, resolvem celebrar o presente TERMO DE
COLABORACAO, com fundamento no Decreto Municipal n° de

de de 2017, na Lei Federal n° 13.019 de 31 de Julho de 2014, sujeitando-se ainda,
no que couber, as normas contidas na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as
seguintes clausulas e condi¢oes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS METAS

1.1 Em razdo do presente TERMO DE COLABORACAO, a Organizacdo da Sociedade Civil
executard, durante a vigéncia da parceria, as a¢cdes previstas no Plano de Trabalho, aprovado e
classificado pela Comissao de Selecdo e contemplados no Edital de Chamamento n° 001/2018,
vinculando-se integralmente aos termos do mesmo, integrando o Sistema Unico da Assisténcia
Social do Municipio nos seguintes servi¢os Socioassistenciais:

1.2 A Colaboracao tera por objeto a execucéo do
, pelo periodo
compreendendo de a de

2018.

1.3 O (s) Plano (s) de Trabalho referido no caput é parte integrante do presente Termo de
Colaboracéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
2.1 O presente termo vigorara a partir de XX de XX de 2018 a XX de XX de 2018.
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS REPASSES

3.1 O Municipio repassara a Organizacdo da Sociedade Civil, para a execucdo das acgdes
previstas, a importancia de R$ , que seré creditada em
conta bancaria XXXXXXXX, aberta especificamente para esse fim no Banco do Brasil, cujo
recibo de deposito valerd como quitacgéo.

3.2 No caso de o depdsito do recurso ocorrer em outra conta corrente ja cadastrada pelo
Municipio, que ndo a informada para atender ao objeto deste Termo de Colaboracdo, fica a
Organizacdo da Sociedade Civil desde j4, ciente da obrigatoriedade de realizar a transferéncia
para a conta corrente especifica em Banco Publico oficial, sendo vedada a movimentacdo de
quaisquer outros recursos na referida conta. Os valores que serdo repassados & organizagao Sao
oriundo (s) da (s) seguinte (s) fonte (s) de recurso (S):

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Valor mensal do repasse: para o desenvolvimento do servico serd repassado até R$ XXXXX
mensais, totalizando o montante anual de R$ XXXXX

CompGem o montante acima referido, recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia
Social provenientes das seguintes fontes:

FONTE DE RECURSO

DOTACAO ORCAMENTARIA:

RECURSOS FINANCEIROS

01.05.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.2410003.2503 33.50.43.00

08.2420003.2504 33.50.43.00

08.2420003.2505 33.50.43.00

08.2420003.2507 33.50.43.00

08.2430003.2007 33.50.43.00

08.2430003.2506 33.50.43.00

01.05.02 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO
08.2410003.2004 33.50.43.00

01.06.01 FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE
08.2430003.2006 33.50.43.00

Valor Total dotagdo Orcamentéria: R$

3.3 Quando o pagamento mensal estiver, integral ou parcialmente, vinculado a recursos
Estaduais/Federais, a liberacdo da parcela vinculada, pelo Departamento Municipal de
Assisténcia Social, fica condicionada ao deposito correspondente.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1 Obrigagdes do MUNICIPIO:

a) Monitorar e avaliar o cumprimento do objeto da parceria bem como o (s) atendimento (s)
realizado (s) pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, por meio de visitas in loco, e
eventualmente outras agfes em conjunto.
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b) Analisar e aprovar a prestacio de contas da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, de
acordo com a Lei Federal 13.019/2014 e demais alteragdes, as Instru¢cdes TCESP n° 02/2016.

c) Realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficidrios no plano de
trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e
atividades definidas.

d) Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo das acdes objeto da parceria realizada
mediante Termo de Colaboracdo, submetendo-o a Comissdao de Monitoramento e Avalia¢do
designada, que o homologara independente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de
contas devida pela organizacao da sociedade civil.

e) O Gestor Contratual devera: Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria; Informar seu
superior hierarquico a existéncia de fatos que possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados; Emitir parecer técnico
conclusivo da analise da prestacdo de contas final, levando em consideracdo o conteudo do
relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o artigo 59 da lei Federal
13.019/2014 e a clausula antecedente; Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliacdo; Reter as parcelas subsequentes, quando
houver evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcela anteriormente recebida, quando
constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da organizagéo
da sociedade civil em relacdo as obrigacdes deste Termo de Colaboracdo ou em caso de a
Organizagdo da Sociedade Civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pelo Municipio ou pelos 6rgdos de controle interno e externo, até a efetiva
regularizacdo dependendo de analise para liberacdo do repasse retroativo. Em caso de
descumprimento das notificacbes e prazos apontados para saneamento de irregularidades ou
impropriedades da prestacdo de contas e da execugdo do objeto, serdo tomadas as providéncias
legais previstas no instrumento convocatorio.

4.2 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera:

a) Executar as acbes em consonancia com os objetivos e indicativos metodoldgicos especificos
nos termos do Edital de Chamamento n° 001/2018 e das legislacdes pertinentes.

b) Elaborar, organizar e manter prontuérios individuais atualizados, com registros sistematicos
gue incluam dados de histérico de vida, informacGes pertinentes ao servico, e o trabalho
desenvolvido.

c) Prestar ao Municipio todas as informagdes e esclarecimentos solicitados durante a execucéao
da parceria.

d) Participar das reunides de monitoramento e avaliagdo, gestdo operacional e capacitacoes;

e) Comunicar imediatamente ao Departamento de Assisténcia Social, por meio oficial todo fato
relevante, bem como eventuais alteracOes estatutérias e de constituicdo da diretoria.

f) Comunicar por meio de oficio com antecedéncia de 20 (vinte) dias eventuais pretensdes de
alteracdes nas agdes, grupos ou forma de execugédo do objeto pactuado.

g) Aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como 0S eventuais
rendimentos, na consecucdo do objeto da parceria em consonancia com o descrito no Plano de
Trabalho aprovado e com a planilha orcamentaria.

h) As contratacdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com o uso de
recursos transferidos pela administracdo publica, deverdo observar o0s principios da
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impessoalidade, isonomia economicidade, probidade, eficiéncia, publicidade, transparéncia na
aplicacdo dos recursos e da busca permanente de qualidade.

i) Manter conta corrente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo Municipio, a ser
utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da presente parceria,
informando ao Departamento de Assisténcia Social o nimero, procedendo toda movimentacéo
financeira dos recursos na mesma, sendo vedadas transferéncias bancérias.

J) Aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da parceria, sugerindo-
se as operacOes de mercado aberto e lastreados em titulos da divida publica;

k) Efetuar os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia deste Termo de
Colaboracao;

I) Prestar contas em papel timbrado da mesma, utilizando modelo ou sistema informatico e
entregé-la impreterivelmente entre o dia primeiro e o décimo dia do més seguinte, no
Departamento Municipal de Assisténcia Social.

m) A prestacdo de contas obedecerd aos prazos e condicBes assinalados pela Administracao
Publica e pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo em vigéncia a época da prestacdo, sob
pena de suspensao dos repasses.

n) As contratacdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com o uso de
recursos transferidos pela administragdo puablica, deverdo observar os principios da
impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade, transparéncia
na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de qualidade.

4.3. AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera ainda:

a) Todos os documentos originais da prestacdo de contas deverdo ser apresentados com cépias
(legiveis), carimbados e rubricados pelo representante legal da entidade, para que possam ser
conferidos.

b) Os documentos mensais exigidos para a prestagéo de contas s&o:

c) Solicitacdo de pagamento indicando 0s recursos recebidos e relacdo dos pagamentos
efetuados;

d) Cépias dos documentos e despesas, devidamente assinados pelo presidente da organizacédo da
Sociedade Civil, com as notas fiscais devidamente carimbadas, nos termos das Instrucoes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e do Tribunal de Contas da Unido,
caso a Organizacédo da Sociedade Civil receba recursos do cofinanciamento federal;

e) Serdo aceitos holerites, Recibos de Pagamento Autdbnomo (RPA) que conste no minimo
identificacdo completa do prestador de servi¢o, numero do PIS, valor e descontos, data, servigo
prestado, periodo da execugdo do servico e assinaturas do empregador e empregado, notas fiscais
eletrénicas em que conste 0 CNPJ e endereco da Organizacdo da Sociedade Civil, cupons fiscais
em que conste 0 CNPJ da Organizacdo da Sociedade Civil, descricdo detalhada material ou
servigo prestado e da quantidade, preco unitario e total, guias de recolhimento de impostos e
contribuigoes;

f) Relatorio de execucédo financeira do termo de colaboragdo ou do termo de fomento, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do
objeto, na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho;

g) Anexo 14 — Area Municipal - “Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas”, conforme
Resolucao 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.
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h) Os documentos mencionados neste edital deverdo ser referentes ao més de competéncia do
Servico.

i) Os recursos enquanto ndo utilizados serdo obrigatoriamente aplicados em caderneta de
poupanca ou outra aplicacdo de instituicdo financeira oficial;

J) As receitas financeiras auferidas na forma do paragrafo anterior serdo obrigatoriamente
computadas a crédito da Colaboragdo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade,
devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestacfes de contas.

k) Os pressupostos de prestacdo de contas previstos neste item sdo condicOes para que a
Organizacdo da Sociedade Civil receba o repasse do més seguinte;

[) As seguintes despesas ndo poderdo compor a prestacdo de contas: empréstimos; aquisicdo de
material permanente; construcdo; qualquer despesa anterior a celebracdo do Termo de
Colaboracédo e/ou alheia a finalidade do objeto da parceria; e todas as demais ndo previstas no
plano de trabalho, salvo expressa autorizacdo devidamente apostilada.

m) A prestacdo de contas devera conter elementos que permitam ao gestor avaliar o andamento
ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuada, com descricdo das atividades
executadas e comprovacao do alcance das metas esperadas até o periodo da prestacéo de contas.

n) Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa ou
com justificativa ndo aprovada pelo 6rgao gestor.

0) No final de cada exercicio e no final da vigéncia da parceria, a Organizacdo da Sociedade
Civil devera apresentar as prestacdes de contas Anuais, no prazo estabelecido a ser informado
pelo Municipio, observando, também as regras estabelecidas pelas Instru¢cbes n® 02/2016 do
TCESP e outras que vierem a ser eventualmente disciplinadas;

p) Deverdo ser apresentadas ainda junto as prestacdes de contas as seguintes certiddes
devidamente atualizadas: Certiddo de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS; Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido; Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estaduais; Certiddo
Negativa de Tributos Municipais; Certiddo Negativa de débitos Trabalhistas;

q) Extrato bancario da conta-corrente exclusiva do repasse com aplicacdo financeira,
completando todos os dias do més de referéncia, contendo saldo anterior e final,

r) Anexo 14 — Area Municipal “Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas”, conforme
Resolucdo 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

s) Os documentos originais da prestacdo de contas deverdo ser arquivados para fiscalizacdo de
qualquer tempo por um periodo de 10 anos.

t) Os documentos mencionados neste edital deverdo ser referentes ao més de competéncia do
Servigo.

u) Caso alguma Certiddo exigida nesta clausula esteja vencida ou positiva, 0 pagamento sera
suspenso temporariamente até a devida regularizacdo, ndo obrigando o Municipio ao pagamento
cumulando o valor retroativo.

v) Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente
parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

w) E de responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o pagamento
dos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do
objeto previsto neste termo de colaboracdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
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subsidiaria da administracdo publica sua inadimpléncia em relacdo ao referido pagamento, 0s
onus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de restri¢do a sua execugao.

4.4 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

a) Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo pablica, do controle interno e do Tribunal
de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacGes relacionadas ao
termo de colaboracdo, bem como aos locais de execucao do respectivo objeto;

b) Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membros de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal direta ou
indireta, estendendo-se a vedagdo aos respectivos cbnjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

c) Durante a vigéncia da parceria, dar atendimento continuado aos beneficiarios, sendo proibida
a interrupcdo do funcionamento do servico a qualquer tempo.

Por forca de eventual necessidade ou hipdtese de acréscimo ou reducdo na oferta do servico,
podera ocorrer alteracdo do valor de recursos a critério da Prefeitura através da Secretaria de
Igualdade e Assisténcia Social, quando pertinente.

CLAUSULA QUINTA - DAS SANCOES

5.1 Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
legislacdo a administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade
civil parceira as seguintes sancoes:

| — Adverténcia; Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar termos de fomento, termos de colaboracdo e contratos com 6rgdos e entidades da
esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

Il — Declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar parcerias
com 0Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade
que aplicou a penalidade, a qual sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil
ressarcir a administracdo pelos prejuizos resultantes, e depois de decorrido o prazo da sangéo
aplicada;

Il - A san¢do estabelecida € de competéncia exclusiva da Administracdo Municipal, e, conforme
0 caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da
abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicacéo.

IV - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacéo de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucéo da parceria.

V - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo da
infracdo.

CLAUSULA SEXTA - DA FACULDADE DE RESCISAO

6.1. Faculta-se aos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas
condicBes, sancdes e delimitacGes claras de responsabilidades, além da estipulacdo de prazo
minimo de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢do, que ndo podera ser inferior a 60
(sessenta) dias.
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CLAUSULA OITAVA - DO FORO

7.1. Para dirimir eventuais ddvidas emergentes deste TERMO DE COLABORACAO e nio
solucionadas pela via administrativa, fica eleito o foro da Comarca de Miracatu.

E por estarem assim justos, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma e na
presenca de 02 (duas) testemunhas.

Miracatu, XX de xxxxxx de 2018.

EZIGOMAR PESSOA JUNIOR

Prefeito Municipal

OSsC

Presidente / Representante

SILMARA DE SOUZA ROMERO
Diretora do Departamento de Assisténcia Social

Gestor do Contrato

Testemunhal

Testemunha?2
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